
 

 

DIE BÜSCHL-UNTERNEHMENSGRUPPE  
 
 
Als größter Wohnbauentwickler in der Metropolregion München realisieren wir mit ca. 65 Mitarbeiter:innen 
Projekte mit anspruchsvoller, preisgekrönter Architektur. Das Projektentwicklungsvolumen mit aktuell ca. 6 
Mrd. Euro bildet das Fundament für eine solide und langfristige Unternehmensentwicklung mit dem Ziel, für 
München ausgewogenen Wohnraum zu schaffen.  
 
Als wachsendes und sich stetig weiterentwickelndes Unternehmen suchen wir für die Holding der Unterneh-
mensgruppe am Standort Grünwald bei München ab sofort, unbefristet und vorzugsweise in Vollzeit einen 
 
 

Mitarbeiter Immobilien Controlling (M/W/D) 
 
 

Was Du von uns erwarten kannst 

 
Die Büschl Unternehmensgruppe bietet dir ein Maximum an Möglichkeiten für einen Karriereweg nach deinen 
Vorstellungen. Du möchtest Verantwortung für deine Ergebnisse übernehmen, gemeinsam Lösungen entwi-
ckeln und einen Arbeitgeber mit passenden Werten? Als Teil des Controlling & Reporting Teams unterstehst du 
direkt dem Geschäftsführer und bist in regelmäßigem Austausch mit der technischen und kaufmännischen Ab-
teilung.   
 

Team – Dich erwarten abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem professionellen und eigenverantwort-
lichen Team. Wir heißen dich in einem dynamischen und kollegialen Arbeitsklima in einem expandieren-
den Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Kommunikationswegen willkommen.  

Arbeitsumfeld – Unsere moderne IT-Ausstattung, anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben ermöglichen 
dir Flexibilität für selbständiges Arbeiten. 

Arbeitszeit – Flexible Arbeitszeiten sowie Mobiles Arbeiten sind für uns eine Selbstverständlichkeit 
ebenso 30 Tage Urlaubsanspruch.  

Lage – Unser ansprechendes Büro erreichst du mit ÖPNV, Firmenwagen oder einem Dienstfahrrad. 

Corporate Benefits – Partizipiere an unseren vielfältigen Benefits wie Firmenevents, Zugang zum Cor-
porate Benefit Programm mit vielen attraktiven Angeboten, firmeninterner Yoga-Kurs, kostenlose Ge-
tränke. 

 

 
 
 



Deine Aufgaben 
 

Controlling – Du hast den Überblick und die Kontrolle in deinen Projekten der frühen Planungs- als 

auch in der Ausführungsphase hinsichtlich Kosten, Zeit und Liquidität. Zudem erstellst du monatliche 

Soll-Ist-Vergleiche sowie Wirtschaftlichkeitsanalysen für deine Projekte.  

Reporting – Deine Erkenntnisse fließen in die Berichterstattung gegenüber Gesellschaftern und Kapi-

talgebern ein und werden von dir für den Unternehmensverbund konsolidiert. Hierfür kommunizierst 

du direkt mit den Geschäftsführern und Abteilungsleitern. 

Schnittstellen – Mit den Kollegen der technischen Bauausführung erarbeitest du ein gemeinsames, 

kaufmännisches Verständnis für deine Projekte und entwickelst in diesem Zuge das Controlling-Tool 

weiter. Bei deinen Aufgaben wirst du im engen Austausch mit den Abteilungen Finance, Buchhaltung 

und Corporate Controlling stehen. 

 

Dein Profil 
 

Studium – Du bringst ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder ein technisches 

Studium mit einem kaufmännischen Immobilienschwerpunkt mit. Idealerweise runden erste prakti-

sche Einblicke ins Controlling oder Berufserfahrung dein Profil ab. 

Interessen – Du hast Interesse an Real Estate, Controlling, Accounting sowie Investitionsrechnung und 

begeisterst dich für eigentümernahe Fragestellungen. 

Neugierde – Du bringst Leidenschaft mit, bist aufgeschlossen, teamfähig und zählst auch analytische 

Fähigkeiten und unternehmerisches Denken zu deinen Stärken. 

IT-Kenntnisse – Du bist sicher im Umgang mit Microsoft Excel und Power Point und hast idealerweise 

erste Erfahrung mit Datenbanksystemen zur Kostenverfolgung und Dokument-Management Systemen.  

 

Deine Bewerbung 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehalts-

vorstellung. Schicken Sie uns gerne eine E-Mail inklusive aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 

(Anschreiben | Lebenslauf | Nachweise wesentlicher Qualifizierungen) an karriere@bueschl-gruppe.de oder 

kontaktieren Sie bei Fragen Frau Gabriele Merz, Personal, unter 089 742875 – 302. 
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